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RESUMEN

El presente trabajo se centra en un objetivo clave, el cual es imple-
mentar estrategias que permitan el desarrollo de competencias en eco-
nomias verdes para el modulo de instalaciones eléctricas de interior
y alinear la educacion técnica con las demandas de sostenibilidad y
eficiencia energética, esenciales para la transicion hacia una economia
verde. Se utiliz6 una metodologia cuantitativa basada en encuestas y
dirigidas a estudiantes de la Unidad Educativa Instituto Suarez, con
una muestra de 36 estudiantes. La investigacién combina un enfoque
descriptivo-explicativo para analizar las competencias técnicas actua-
les y proponer estrategias educativas que permitan cerrar la brecha
entre la formacion académica y las necesidades del mercado laboral,
los datos obtenidos revelan un conocimiento limitado en normativas
de eficiencia energética y tecnologias sostenibles, ademas de la ne-
cesidad de recursos practicos y metodologias innovadoras en la en-
sefianza. Esto evidencia la importancia de actualizar los contenidos
curriculares, incluyendo practicas y simulaciones relacionadas con
tecnologias como energias renovables.

Palabras clave: economia verde, competencia, sostenibilidad, transi-
cién, demanda laboral.

1

IDENTIDAD BOLIVARIANA. Vol. 9 EDICION ESPECIAL, pp. 41-55
© Instituto Superior Universitario Bolivariano de Tecnologia - ITB

ISSN-e: 2550-6749



e Instituto Superior
| b Universitario
Bolivariano

de Tecnologia

ABSTRACT
This study focuses on the objective of implementing strategies to

develop competencies in green economies for the interior electrical
installations module, aligning technical education with the demands
of sustainability and energy efficiency, which are essential for the
transition to a green economy. A quantitative methodology was used,
based on surveys conducted with students from the Unidad Educati-
va Instituto Sudrez, involving a sample of 36 students. The research
combines a descriptive-explanatory approach to analyze current tech-
nical competencies and propose educational strategies to bridge the
gap between academic training and labor market needs. The data ob-
tained reveal limited knowledge of energy efficiency regulations and
sustainable technologies, as well as the need for practical resources
and innovative teaching methodologies. This highlights the importan-
ce of updating curricular content to include practices and simulations
related to technologies such as renewable energies.

Keywords: green economy, competency, sustainability, transition,
labor demand.
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I. INTRODUCCION

La UNESCO (2017) ha abogado por integrar
la educacion en sostenibilidad y competencias
verdes en todos los niveles de formacion, desta-
cando la importancia de estas en la adaptacion
de sectores tradicionales, como el de las instala-
ciones eléctricas, hacia practicas que minimicen
el impacto ambiental y favorezcan una econo-
mia verde. Esta organizacion, en conjunto con
agencias como la Organizacion Internacional
del Trabajo (OIT) y el Programa de Naciones
Unidas para el Medio Ambiente (PNUMA), ha
evidenciado la necesidad de que los profesio-
nales del sector eléctrico cuenten con conoci-
mientos y habilidades que les permitan ejecutar
sus labores bajo un marco de sostenibilidad am-
biental.

El desarrollo de competencias verdes no solo
busca reducir las emisiones y el consumo ener-
gético en los sistemas eléctricos, sino también
promover un cambio en la mentalidad de los
profesionales, fomentando el uso de tecnologias
innovadoras que optimicen el uso de recursos y
prolonguen la vida util de las instalaciones eléc-
tricas. Estas competencias, que incluyen la ca-
pacidad de evaluar el impacto ambiental, el co-
nocimiento de energias renovables y la gestion
de recursos, son fundamentales para avanzar en
la transicion hacia la sostenibilidad en sectores
clave de la infraestructura.

De acuerdo con el concepto de economia verde
promovido por la ONU y detallado en docu-
mentos como el “Informe de Empleos Verdes”
de la OIT, la transformacion de los sectores tra-
dicionales es un elemento esencial para alcanzar
los Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS).
En el caso del sector de instalaciones eléctricas
de interiores, la adopcion de estrategias verdes
no solo incrementa la eficiencia energética, sino
que también contribuye a la seguridad y sa-
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lud laboral, generando un ambiente de trabajo
mas saludable y sostenible. Implementar estas
competencias y estrategias en las instalaciones
eléctricas ayuda a alinear este sector con las
politicas de desarrollo sostenible, apoyando a
los gobiernos y empresas en su compromiso de
cumplir con los ODS.

La capacitacion en competencias verdes se con-
vierte, entonces, en una necesidad urgente para
que los trabajadores del sector eléctrico puedan
responder a la demanda de un mercado que cada
vez exige mas responsabilidad ambiental. Esta
formacion es vista por la UNESCO y otros or-
ganismos internacionales no solo como una he-
rramienta para mejorar la competitividad de los
trabajadores, sino también como un pilar para
la adaptacion y mitigacion del cambio climati-
co que deben aplicarse de manera oportuna en
el bachillerato técnico y no solo del moédulo de
instalacion de interiores.

En el contexto actual, las economias verdes se
han posicionado como una estrategia global
para abordar los desafios ambientales y sociales
asociados al cambio climatico y la degradacion
de los recursos naturales. Tal como lo plantea
Daniella (2009), la educacion para el desarro-
llo sostenible no solo implica la transmision
de conocimientos, sino la transformacion de
valores y practicas hacia la sostenibilidad. Sin
embargo, esta perspectiva no siempre se traduce
en acciones concretas en la educacion técnica
y profesional, donde atn persiste una desco-
nexion entre las demandas del mercado laboral
y las habilidades impartidas a los estudiantes
(UNESCO, 2017).

En el ambito de las instalaciones eléctricas, el
reto es aun mayor. Este sector representa un
componente clave para la transicion energéti-
ca, ya que su modernizacion puede contribuir
significativamente a la reduccion de las emisio-
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nes de carbono como lo indica la agenda 2030.
Sin embargo, como argumenta en su articulo
(Ochante-Ramos et al., 2023), la adopcion de
practicas sostenibles en instalaciones eléctricas
requiere competencias especificas que integren
conocimientos técnicos, conciencia ambiental y
habilidades practicas. Esta triple dimension no
siempre esta presente en los programas educa-
tivos actuales, lo que limita la capacidad de los
egresados para responder a las demandas de la
economia verde. Como plantea Leal Lozano y
Barron Gonzalez (2016), la sostenibilidad no
puede ser ensefiada como una disciplina ais-
lada, sino como un paradigma integrador que
atraviese todas las areas del conocimiento. En
el caso del modulo de instalaciones eléctricas de
interiores, lo que implica no solo actualizar los
contenidos técnicos relacionados con la eficien-
cia energética, sino también disefar actividades
practicas que permitan a los estudiantes aplicar
estos conocimientos en contextos reales.

En Ecuador, el contexto especifico de la educacion
técnica para las instalaciones eléctricas enfrenta
desafios similares. Segtin datos del Ministerio de
Educacion (2021), el sistema educativo técnico y
profesional del pais aun se encuentra en una etapa
de transicion hacia la adopcion de competencias
verdes. Aunque existen esfuerzos por incorporar
normativas de eficiencia energética y sostenibi-
lidad en los programas de estudio, estos avances
son fragmentados y carecen de una estrategia inte-
gral. Segun Valle Arias (2024), la educacion para
la sostenibilidad debe convertirse en un eje trans-
versal que forme estudiantes capaces de pensar de
manera critica y actuar de manera ética frente a los
desafios globales. En este sentido, un analisis de la
realidad ecuatoriana sugiere que la formacion ac-
tual en el modulo de instalaciones eléctricas de in-
teriores necesita ser redisefiada para alinearse con
los objetivos de la economia verde y las demandas
del sector eléctrico.
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II. METODOLOGIA

La presente investigacion adopta un enfoque
cuantitativo, ya que de esta manera se podra
medir y analizar el fenémeno a estudiar de una
manera mas objetiva a través de una herramien-
ta estructurada como una encuesta para analizar
los datos numéricos recolectados. Con un enfo-
que descriptivo-explicativo, la parte descriptiva
de la investigacion se enfocara en el desarrollo
de competencias en economias verdes para las
estrategias de sostenibilidad, ya que se centrara
en identificar el grado de competencias que po-
seen los estudiantes en el modulo de instalacion
de interiores. De esta manera, se quiere repre-
sentar una vision de como se iran incorporando
los conceptos de sostenibilidad al proceso de
enseflanza aprendizaje del modulo formativo.
La investigacion describe la situacion actual,
por un lado, pero por otro fundamenta los efec-
tos de la integracion de competencias en econo-
micas verdes y las causas que estas tendran en
la preparacion técnico-profesional de los estu-
diantes de instalaciones eléctricas en materia de
sostenibilidad energética en retos futuros.

La poblacion de estudio esta constituida por los
estudiantes de la Unidad Educativa Instituto
Suarez que pertenecen a los diferentes niveles
de bachillerato técnico y figuras profesionales
siendo en total de 312 estudiantes.

La Unidad Educativa Instituto Suarez, de la
ciudad de Guayaquil - Ecuador, fue fundada en
1963 por la abogada Elvia Mercedes Suarez San
Andrés de Herrera, con la premisa de educar
con valores y conocimientos, con el fin de crear
una comunidad educativa con carreras técnicas
y prepararlos para su vida laboral y convivir en
armonia con la sociedad para que la juventud
logre un mejor provenir.
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Esta institucion ofrece educacion general basi-
ca superior y el bachillerato general unificado
en las modalidades técnico y en ciencias, estd
orientado en la formacion de jovenes a través de
un proceso de interaprendizaje, con pedagogias
activas y metodologias de trabajo colaborativo.

Al desarrollo de nuevos comienzos de los jo-
venes, esta Institucién consta con una gran
variedad de especialidades como: Electrome-
canica Automotriz, Mecanizado, Instalaciones
Equipos y Maquinas Eléctricas, Climatizacion,
Ciencias, Electronica de Consumo, Diseflo gra-
fico e Informatica. Con el enfoque practico y
basados en proyectos innovadores, para la opor-
tunidad de un futuro brillante. La muestra esta
compuesta por 36 estudiantes de tres niveles di-
ferentes de bachillerato técnico, seleccionados
de la siguiente manera: primero de bachillerato
8 estudiantes, segundo de bachillerato 12 estu-
diantes, tercero de bachillerato 16 estudiantes,
lo que suma un total de 36 estudiantes para el
estudio.

La técnica de recoleccion de datos de esta in-
vestigacion serd de una encuesta a estudiantes
del moédulo de instalaciones eléctricas, con pre-
guntas de escala de Likert para medir actitudes,
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percepciones y niveles de competencias en rela-
cion con las normativas de eficiencia energética
y las economias verdes, que estard conformada
de 10 preguntas con tres dimensiones: eficien-
cia energética (4 items), competencias (items)
y transicion (3 items). Esto permitira recolectar
datos cuantitativos de manera eficiente, pro-
porcionando informacién sobre la distribucion
y frecuencia de ciertas competencias técnicas
dentro de la poblacion.

Para medir la fiabilidad del instrumento, se rea-
liz6 la prueba piloto a un grupo de 30 sujetos
que comprenden 20 estudiantes de la institu-
cion que es parte del estudio de la especialidad
electromecanica automotriz y 10 estudiantes
del centro artesanal Instituto Suérez, especiali-
dad electricidad. Se obtiene como resultado una
fiabilidad segun el Alfa de Cronbach del 83.5%
que se considera muy aceptable para poder apli-
car la encuesta al grupo objetivo.
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Desarrollo de Competencias Verdes para Estrategias Sostenibles en Instalaciones Eléctricas de Interiores

OPERACIONALIZACION DE LA VARIABLE

Objetivo general: Implementar estrategias que permitan el desarrollo de competencias en economias verdes para el modulo de instalaciones eléctricas de interior

Objetivo Especifico Variable Definicion Nominal Definicion Operacional | Dimensiones Indicadores tems
Diagnosticar las compe- | competencia (ALTAGA-PACORA | La educacion para el de- [ Normas de eficiencia Técnicas Actuales
tencias técnicas actuales &  LUNA-NEMECIO, | sarrollo social sostenible
en el modulo de instala- 2020)”... En el marco del | debe formar competen- Habilidades Practicas
ciones eléctricas de in- desarrollo social sosteni- | cias como pensamiento
terior con respecto a las ble se exige a la educa- | critico, resolucion de Sostenibilidad
normativas de eficiencia cion no solo las compe- | problemas, habilidades
energética. tencias necesarias para | técnicas, colaboracion y Procesos Industriales
un desarrollo sostenible” | liderazgo ético.
sino también especificar
qué competencias son
necesarias para alcanzar
estos objetivos...”
Implementar competen- | competencia (Hoyos et al., 2022)”... | La economia verde, cir- | eco competencias Programa educativo

cias que tengan el alcance
de las economias verdes
en el programa educativo
de instalacion de interio-
res

economias verdes

la investigacion mundial
ha abordado temas como
la economia verde y la
sostenibilidad. Dada la
creciente relevancia de
estos conceptos, el arti-
culo realiza un analisis
exhaustivo sobre como la
economia verde, la eco-
nomia circular y la bioe-
conomia estan siendo es-
tudiadas en la actualidad.
Se discuten los efectos y
consecuencias de la eco-
nomia verde en el contex-
to global.”

cular y bioeconomia
transforman  enfoques
globales, promoviendo

sostenibilidad, reducien-
do impactos ambientales
y fomentando sistemas
econdmicos mas respon-
sables frente a desafios
ambientales actuales.

Disefio curricular
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Determinar las tecnolo-
gias que tendran un ma-
yor impacto en la transi-
cion hacia una economia
verde en el sector eléctri-
co del pais.

economia verde

(Luna Alvarado,
2020)”La economia ver-
de, promovida como un
mecanismo para solu-
cionar las problematicas
ambientales actuales y
alcanzar el desarrollo
sostenible, en realidad
puede ser usada para la
expansion de intereses
privados bajo la bandera
del desarrollo sostenible.

La economia verde, aun-

que prometedora, enfren-
ta criticas por facilitar
intereses privados bajo
el pretexto de sostenibili-
dad. Esto plantea dilemas
éticos.

Transicion

Innovacion tecnologica

Sector eléctrico

9-10
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III. ANALISIS DE RESULTADOS

Se realizo6 una interpretacion critica de los resul-
tados por dimensiones obteniendo los siguien-
tes resultados: Normas de eficiencia (3.38),
Eco-competencias (3.17), Transicion (3.58) en
base a la media lo que sugiere una media neutral
o ligeramente moderada hacia la aceptacion de
competencias en economias verdes, por la falta
de informacién del medio y docentes en el moé-
dulo de instalaciones, lo que revela la necesaria
implementacion de competencias en materia de
sostenibilidad en este modulo ya la transicion

energética es un hecho que no se detendra en los
proximos afios y el Ecuador no estd exento de
esta transicion por lo que se debe dotar a los es-
tudiantes con las competencias necesarias para
un mercado laboral cambiante.

Normas de Eficiencia

Dimensiones Desarrollo de Competencias
en Economias Verdes

Eco-competencias

Transicion

Gréfico 1. Evaluacion de las dimensiones de desarrollo de competencias. Fuente: Elaboracion Propia
Nota: Los datos corresponden a la media de las observaciones

En la D1. Normas de eficiencia, se evaluo la percepcion de los estudiantes sobre la integracion de las

normas de eficiencia energética en el modulo de instalacion de interiores.
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D1

Indicadores N Media

Desviacion

Varianza Minimo Maximo

Estandar

Consideras que el modulo 36 3.31
de instalaciones de interio-

res refleja adecuadamente

las normativas globales mas

actuales sobre eficiencia

energética.

1.09

1.19 1 5

Consideras que en el 36 3.56
modulo de instalaciones

de interiores se aplican las

competencias necesarias

para el desarrollo de tus

habilidades en eficiencia

energética.

1.05

Consideras que en los 36 3.42
proyectos del médulo de

instalaciones eléctricas de

interiores se aplican ade-

cuadamente los conceptos y

practicas de sostenibilidad.

1.39 1 5

Consideras que se aplican 36 3.22
en Ecuador normas de

eficiencia energética en los

procesos industriales dentro

del ambito de instalacion de

interiores.

1.02

1.03 1 5

Tabla 1. Normas De Eficiencia

Los resultados de la Tabla 1 revelan que, en
cuanto a normativas globales, los estudiantes
tienen una percepcion moderadamente positiva
de un 3,31 sobre 5. Sin embargo, la desviacion
estandar de 1,09 indica que no todos los estu-
diantes coinciden con esta valoracion. Esto evi-
dencia que es necesaria la implementacion de
areas de mejora en normas de eficiencia.

También se revela que, en cuanto al desarrollo
de habilidades en materia de sostenibilidad, es
mas positiva con un 3,56 y una desviacion es-
tandar de 1,05, lo que indica menor dispersion
en las respuestas. Este resultado se debe a que,
en el modulo, se aplican practicas relacionadas
con el uso de energias renovables, como paneles

9

solares. Sin embargo, otras fuentes de energia,
como la edlica, hidrostatica, térmica o el hi-
drogeno verde, no forman parte de un médulo
formativo especifico, lo que evidencia una pre-
paracion insuficiente de los estudiantes en este
ambito.

De la misma manera, Llorente Portillo (2023)
explora en su articulo las politicas europeas
dirigidas al desarrollo de competencias para la
sostenibilidad, la justicia social y la resiliencia,
con un enfoque particular en la importancia
de la competencia emprendedora. Su principal
objetivo es examinar como la Unién Europea
direcciona sus estrategias de desarrollo de ha-
bilidades con las necesidades que demanda el
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mercado laboral, particularmente en el contex-
to de la transicion hacia una economia verde y
digital.

Para llevar a cabo esta investigacion, el autor
opta por un enfoque metodologico que se basa
en un analisis documental. Examina politicas y
marcos europeos relevantes, como la European
Skills Agenda (2020) y el marco EntreComp,
que estan disefiados para promover el empren-
dimiento y las competencias transversales. A
diferencia de los trabajos convencionales que se
centran en encuestas o entrevistas, este analisis
se enfoca en una revision minuciosa de docu-
mentos relevantes que reflejan las iniciativas
europeas dirigidas a fortalecer la capacidad em-
prendedora y la resiliencia en la poblacion.

Los hallazgos del estudio son reveladores.
Muestran que las politicas de la Union Europea
han logrado integrar el desarrollo de competen-
cias dentro de sus estrategias para enfrentar las
transiciones ecoldgica y digital. En particular,
el marco EntreComp se destaca por su partici-

D2

pacion de incentivar el espiritu emprendedor.
Sin embargo, el autor también sefiala que la
implementacion de estas politicas varia entre
los diferentes Estados miembros, lo que plantea
retos y oportunidades unicos en cada contexto.
Ademas, se considera que la inversion en el de-
sarrollo de habilidades, apoyada por el Meca-
nismo de Recuperacion, es crucial para mitigar
desigualdades y preparar a la ciudadania para
los desafios del futuro.

Esto remite a la conclusion de que existe la ne-
cesidad de una gobernanza solida y una inver-
sion sostenida en educacion para asegurar que
los ciudadanos europeos desarrollen las com-
petencias necesarias para enfrentar un mercado
laboral en constante evolucion.

En la dimension dos Eco-competencias se eva-
lua la percepcion de los estudiantes sobre la
integracion de competencias relacionadas con
la sostenibilidad y la eficiencia energética en el
modulo de instalaciones eléctricas de interiores.

Indicadores N Media

Desviacion

Varianza Minimo Maximo

Estandar

Crees que los programas 36 2.97
educativos del modulo de

instalacion de interiores

proporcionan la didactica

adecuada para desarrollar

competencias en sosteni-

bilidad.

1.06

1.11 1 5

Crees que recibes informa- 36
cion actualizada sobre nor-

mativas de sostenibilidad

en su modulo de instalacion

de interiores.

1.01

1.02 1 5

Consideras que el modulo 36 3.36
de instalacion de interiores

cumple con las competen-

cias que debe poseer un ba-

chiller temas de eficiencia

energética y sostenibilidad.

1.02

1.04 1 5

Tabla 2. Eco-competencias
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La percepcion de que si se emplea la didactica
necesaria en materia de sostenibilidad y econo-
mias verdes arrojo una Media (2.97): la puntua-
cion mas baja de los tres indicadores de esta di-
mension lo que revela que la didactica utilizada
en el mdodulo para desarrollar competencias en
sostenibilidad es moderadamente insatisfacto-
ria. Confirmado con la desviacion estandar de
1.06 que sugiere una postura igualitaria por par-
te de los estudiantes.

Con una media (3.19) se refleja una percepcion
moderada de que se proporciona informacion
actualizada sobre normativas de sostenibilidad.
Aunque es ligeramente superior al indicador an-
terior, aun no alcanza un nivel satisfactorio.

Desviacion Estandar (1.01) que representa baja
dispersion indica consistencia en las respuestas
sugiere que, aunque existe algin esfuerzo por
ofrecer informacion actualizada, este no es del
todo suficiente. Se sugiere integrar de manera
sistematica normativas nacionales e internacio-
nales en los contenidos curriculares y realizar
actualizaciones periodicas.

Con respecto a que el médulo cumple con las
competencias necesarias en sostenibilidad y efi-
ciencia energética la media de (3.36) aunque sea
la mas alta de esta dimension es solo ligeramen-
te positiva, lo que se resume a que el modulo
cumple solo con lo necesario en sostenibilidad,
mas no hace hincapié en las tendencias actuales.
Desviacion Estandar (1.02), la baja dispersion
en las y aunque la puntuacion es positiva, impli-
ca que, si bien los contenidos actuales tocan las
competencias basicas, estas pueden ser mejora-
das. Con la integracion de proyectos practicos
que integren principios de eficiencia energética
y sostenibilidad.

Abad (2022) plantea en su investigacion el de-
sarrollo de una metodologia innovadora para
impulsar las eco-competencias en la gestion
empresarial de microempresarios que operan en
ecosistemas Unicos. Su estudio se centra en la
Isla San Cristobal del Archipiélago de Galapa-
gos, con el objetivo de integrar competencias
empresariales sostenibles o eco-competencias
en sus practicas. Este estudio emplea una me-
todologia no experimental de caracter corre-
lacional y causal para identificar y evaluar las
competencias necesarias para promover el de-
sarrollo sostenible en microempresas.

Se destaca en este articulo que los microempre-
sarios muestran una disposicion positiva hacia
el desarrollo de competencias empresariales
con enfoque sostenible. Identificaron como
prioritarios temas relacionados con la preserva-
cioén ambiental, el uso eficiente de energia, y la
colaboracion social, los cuales fueron validados
a través del analisis estadistico y el respaldo de
los expertos en el estudio Delphi. Este enfoque
integrador de la metodologia ofrece un marco
que no solo es aplicable a la realidad de Galapa-
gos, sino que puede adaptarse a otras regiones
con caracteristicas similares, brindando asi una
herramienta valiosa para mejorar la relacion en-
tre microempresas y su entorno ambiental.

En la dimension tres, se procede a analizar la
transicion energética de los proximos afios y la
percepcion del estudiante de la figura profesio-
nal de instalaciones eléctricas.
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D3

Indicadores N Media

Desviacion

Varianza Minimo Maximo

Estandar

Crees que, en el médulo de 36 3.56
instalaciones eléctricas, se

promueve la comprension y

aplicacion de los principios

de la economia verde como

elementos relevantes para

la conservacion del medio

ambiente.

1.18

1.40 1 5

Consideras que tu forma- 36 3.50
cion actual en el modulo

de instalacion de interio-

res esta alineada con las

demandas de sostenibilidad

del sector eléctrico del pais.

1.08

1.17 1 5

Consideras pertinente el 3.67
adoptar practicas en com-

petencias sostenibles en tu

trabajo futuro del sector

eléctrico de instalacion de

interiores.

1.26 1 5

Tabla 3. Transicion

La puntuacion de una media de (3.56) sugiere
que los estudiantes perciben de manera mode-
radamente positiva que el mdédulo promueva la
comprension y aplicacion de los principios de
la economia verde. La dispersion es ligeramente
alta (1.18), lo que indica diversidad de opinio-
nes entre los estudiantes por un desconocimien-
to de las aplicaciones que pueden tener las com-
petencias verdes en el mundo laboral.

Los estudiantes tienen una percepcion modera-
damente positiva, de una media de (3.50), que
su formacion esta alineada con las demandas de
sostenibilidad en el sector eléctrico actual pero
no del futuro. No obstante, para optimizar la
percepcion de alineacion, se pueden fortalecer
las conexiones con el sector eléctrico a través
de alianzas estratégicas y practicas en entornos
reales en materia de sostenibilidad.

Y por ultimo con una alta valoracion positiva
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de una media de (3,67) sobre adoptar practicas
sostenibles en el futuro profesional. Y con una
desviacion estandar (1.12), existe una leve dis-
persion, lo que refleja una alta conciencia entre
los estudiantes respecto a la necesidad de apli-
car competencias sostenibles en su futuro profe-
sional. Es fundamental aprovechar esta predis-
posicion y fortalecer la ensefanza practica de
eco-competencias en el modulo de instalacion
de interiores.

En lo que corresponde al nivel de aceptacion de
competencias en economia verde, un 45% de
los sujetos de estudio muestran una aceptacion
de competencias verdes dentro del modulo de
instalacion de interiores, mientras un 19% no
acepta y se muestra reacio al cambio de las ten-
dencias mundiales en materia de sostenibilidad.
A su vez, un 36% decidio mantenerse al margen
por falta de informacion dentro del modulo for-
mativo en materia de sostenibilidad.
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Aceptacion Global de Competencias en
Economias Verdes

TOTALMENTE DE
ACUERDO

DE ACUERDO

NI DE ACUERDO EN DESACUERDO TOTALMENTE EN
NI DESACUERDO

DESACUERDO

Grafico 2 Nivel de Aceptacion de Competencias en Economias Verdes.
Fuente: Elaboracion propia
Nota: la informacion presentada corresponde a las frecuencias

Aporte de la investigacion

La investigacion sobre el Desarrollo de Com-
petencias Verdes para Estrategias Sostenibles
en Instalaciones Eléctricas de Interiores repre-
senta un aporte fundamental para la integracion
de la sostenibilidad en la educacion técnica,
en el mercado laboral y el cumplimiento de
normativas ambientales, contribuyendo signi-
ficativamente a la transicion hacia practicas y
estrategias mas responsables. Desde el ambito
educativo, este estudio estableceria un marco
de referencia para adaptar los programas cu-
rriculares, permitiendo que los estudiantes de
instalaciones eléctricas no solo adquieran cono-
cimientos técnicos, sino también habilidades en
sostenibilidad, eficiencia energética y reduccion
de impacto ambiental.

Esta orientacion hacia competencias verdes no
solo fomenta un aprendizaje técnico de alta ca-
lidad, sino también una perspectiva ambiental
consciente y alineada con los objetivos de la eco-
nomia verde. Ademas, este enfoque facilitaria el
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cumplimiento de regulaciones ambientales que
exigen la adopcion de practicas sostenibles en el
sector, ayudando a las instituciones y empresas
a formar profesionales capacitados para imple-
mentar sistemas de ahorro energético y contri-
buir a la mitigacion del cambio climatico.

Dado que cada vez son mas estrictas las norma-
tivas en esta area, contar con personal calificado
en sostenibilidad se ha convertido en una venta-
ja estratégica para las empresas. Por otro lado,
el desarrollo de competencias verdes en el sec-
tor eléctrico responde a una creciente demanda
laboral; la UNESCO sefiala que el crecimiento
de la economia verde generara millones de em-
pleos en los proximos afios, en los cuales el co-
nocimiento en energias renovables y practicas
sostenibles sera fundamental. Asi, esta investi-
gacion también incrementaria la empleabilidad
de los técnicos y su competitividad en el mer-
cado, especialmente en un contexto en el que
las empresas valoran cada vez mas las compe-
tencias verdes como una ventaja. Un estudio de
este tipo también contribuiria a reducir la huella
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ecologica de las instalaciones eléctricas, pro-
moviendo estrategias practicas para minimizar
el consumo de recursos y los desechos. Ademas,
al incluir métodos innovadores para la ensefian-
za de competencias verdes, como laboratorios
de practicas sostenibles y proyectos basados
en casos reales, la investigacion reforzaria un
aprendizaje practico y efectivo, sensibilizando
a los estudiantes en la aplicacion de tecnologias
limpias y su impacto positivo en el entorno.

Este estudio es de gran relevancia para el futuro,
ya que las competencias verdes en instalaciones
eléctricas no solo establecerian un camino hacia
la adaptacion de este sector a las necesidades
sostenibles actuales, sino que también fomenta-
ria la creacion de empleos verdes, mejoraria la
educacion técnica y contribuiria a la responsabi-
lidad ambiental en la industria, permitiendo una
transicion hacia una economia verde que aporte
beneficios sociales, economicos y ambientales.

IV. CONCLUSIONES

El articulo presenta un diagnoéstico integral
y una propuesta metodoldgica orientada a la
incorporacion de competencias verdes en la
educacion técnica, enfocandose especificamen-
te en el modulo de instalaciones eléctricas de
interiores en el bachillerato técnico. Alinean-
do el curriculo con las demandas de eficiencia
energética y la transicion hacia una economia
verde, aspecto crucial en un contexto donde los
sectores productivos y educativos enfrentan una
creciente presion para adoptar practicas que re-
duzcan el impacto ambiental y optimicen el uso
de recursos energéticos.

Se aborda el diagnodstico de las competencias
técnicas actuales en el modulo de instalaciones
eléctricas en relacion con las normativas de efi-
ciencia energética, lo cual revela una importan-
te brecha entre las competencias existentes y las
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requeridas por el mercado laboral en la transi-
cion hacia una economia verde. Los resultados
obtenidos de encuestas a estudiantes evidencian
un conocimiento limitado en normativas de
eficiencia energética y tecnologias sostenibles,
ademas de una escasez de recursos y metodo-
logias practicas en la ensefianza de estos temas.
Este diagnostico es crucial, pues identifica areas
prioritarias de refuerzo en el curriculo educati-
vo y orienta la implementaciéon de estrategias
pedagogicas alineadas con las demandas del
sector eléctrico.

La investigacion propone la integracion de
competencias verdes en el programa educati-
vo mediante recomendaciones para adaptar el
curriculo del modulo de instalaciones eléctri-
cas. Se sugiere una actualizacion que no solo
contemple conocimientos tedricos sobre soste-
nibilidad, sino que también incluya practicas y
simulaciones donde los estudiantes puedan apli-
car principios de eficiencia energética.
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